ZAPISNIK
SA 27. SIEDNICE UPRAVNOG VIJECA
DJECJEG VRTICA PCELICA

Mokosica, 16. listopada 2023.



DJECJI VRTIC PCELICA
Mokosica, Bartola Kasica 25
Upravno vijece

KLASA: 601-02/23-01/51
URBROJ: 2117-1-123-02-23-02

Mokosica, 16. listopada 2023

ZAPISNIK

sa 27. sjednice Upravnog vije¢a Djeéjeg vrtiéa P&elica odrzane u prostorijama Uprave
Djecjeg vrtiéa P&elica u Mokosici, Bartola Kasi¢a 8

Pocetak: 15,00 sati

Nazocni ¢lanovi Upravnog vijeéa (abecednim redom):
1. Dadi¢ Raci¢ Jelena
2. Frankovi¢ Nikolina
3. Hajdi¢ Ivica

Clanovi Upravnog vijeéa Nikolina Pozniak i Monika Saltari¢ su opravdano odsutne.

Ostali nazocni:
1. Brki¢ Diana, ravnateljica Djec¢jeg vrti¢a Pcelica

Zapisni¢ar: Milena Markovié, tajnica Djec¢jeg vrtia P¢&elica

Predsjednica Upravnog vije¢a Jelena Dadi¢ Raci¢ otvorila je sjednicu, pozdravila
nazoéne, utvrdila da je sjednici nazo¢na veéina ¢lanova Upravnog vijeca te predlozila

sljededi
Dnevni red

1. Verifikacija zapisnika sa 25. i 26. sjednice Upravnog vije¢a
2. Donosenje Pravilnika o testiranju na alkohol, droge i druga sredstva ovisnosti

na radnom mjestu
3. Donosenje odluke po natjecajima
4. Razno

Dnevni red je jednoglasno prihvaéen.

Ad-1

Predsjednica Upravnog vijeéa predlaze verifikaciju Zapisnika sa 25. i 26. sjednice
Upravnog vijeéa odrzanih 14. rujna 2023. i 30. rujna 2023. Primjerak zapisnika ¢lanovi
Upravnog vije¢a dobili su uz Poziv na sjednicu.

Kako nije bilo primjedbi na ove Zapisnike, ¢lanovi Upravnog vijeéa jednoglasno su donijeli

Odluku

Verificiraju se Zapisnici Upravnog vijeéa sa 25. i 26. sjednice odrzanih 14. rujna 2023. i 30.
rujna 2023.




Ad-2

Predsjednica Upravnog vijeéa navodi da su svi €lanovi Upravnog vijeéa dobili primjerak
Pravilnika o testiranju na alkohol, droge i druga sredstva ovisnosti na radnom mjestu.

Pravilnik je 20. rujna 2023., sukladno odredbi élanka 150. stavak 1. Zakona o radu
dostavljen predstavnicama dvaju sindikata koji djeluju u DV P¢elica: Danieli Mali¢ i Renati
Prkaéin, koje se nisu ocitovale o istom u roku od osam dana pa se sukladno odredbi ¢lanka
150. stavak 6. istog Zakona smatra da nemaju primjedbi i prijedloga.

Ravnateljica Vrtica Diana Brki¢ upoznala je nazo¢ne da je obveza Vrti¢a donijeti i Odluku
0 imenovanju osobe koja provodi postupak provjere je li radnik pod utjecajem alkohola te
oblikovati Zapisnik o provodenju postupka provjere je li radnik pod utjecajem alkohola.

Nakon ovog obrazloZenja, predsjednica Upravnog vijec¢a stavila je ovu toéku Dnevnog
reda na glasanje. Jednoglasno je donesena sljedeéa odluka:

Na temelju ¢lanka 58. Zakona o zastiti na radu (Narodne novine broj 71/14, 118/14,
154/14, 94/18, 96/18), ¢lanka 57. tocka 1 alineja 11. Statuta Djecjeg vrtica Pcelica i ¢lanka
30. Poslovnika o radu Upravnog vije¢a, Upravno vijeée Djecjeg vrtica P¢elica donosi

Odluku
o donosenju Pravilnika o testiranju na alkohol, droge i druga sredstva
ovisnosti na radnom mjestu

Clanak 1.
Donosi se Pravilnik o testiranju na alkohol, droge i druga sredstva ovisnosti na radnom

mjestu.

Clanak 2.
Pravilnik o testiranju na alkohol, droge i druga sredstva ovisnosti na radnom mjestu

sastavni je dio ove Odluke.

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu danom donos$enja.

Ad-3

Predsjednica Upravnog vije¢a navodi da su, po ranije donesenim odlukama, raspisani
natjedaji na odredena radna mjesta u DV Pgelica. Tako su raspisani natjecaji za:
zdravstvenog voditelja na neodredeno i puno radno vrijeme, $to je novo zapoSljavanje pa je
pribavljena suglasnost Osniva¢a putem nadleznog Upravnog odjela za obrazovanje, Sport,
socijalnu skrb i civilno drustvo-1 izvrsitelj; pomoénika za djecu s teSko¢éama na odredeno i
nepuno radno vrijeme, buduéi se na prethodni natjec¢aj nije javio potreban broj kandidata, a
potreba za njima i dalje postoji ~ 5 izvrsitelja; kuhara na neodredeno i puno radno vrijeme,
Sto je popunjavanje upraznjenog radnog mjesta-1 izvrsitelj i struénog suradnika-psihologa na
neodredeno i puno radno vrijeme — 1 izvrsitelj, $to je takoder popunjavanje upraznjenog
radnog mjesta.

Nakon $to su pregledali pristiglu natje€ajnu dokumentaciju i nakon krace rasprave,
¢lanovi Upravnog vije¢a jednoglasno su donijeli sliedeée odluke:



Na temelju ¢lanka 57. tocka 1. alineja 8. Statuta Dje¢jeg vrtica P&elica, Upravno
vijeée Djecjeg vrtia Pcéelica na svojoj sjednici odrzanoj dana 16. listopada 2023, odlucujudi
o prijavama kandidata na natje€aj za radno mjesto za zdravstvenog voditelja u Dje¢jem
vrticu Péelica, na prijedlog ravnateljice, jednoglasno je donijelo sljedecu

ODLUKU

1. Po javhom natje€aju objavlienom na mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i HZZ i
Djecjeg vrti¢a Pcelica dana 02. listopada 2023. za primanje u radni odnos zdravstveni
voditelj na neodredeno i puno radno vrijeme — 1 izvrsitelj m/z prima se:

- MARIJA PUTICA, struéna prvostupnica sestrinstva

Izabrana kandidatkinja u potpunosti zadovoljava uvjete iz natje€aja i potreba posla.

2. Ovlaséuje se ravnateljica Djeéjeg vrtica Pcelica da, prema zahtjevima organizacije
rada, ugovorom o radu odredi poéetak rada primljene kandidatkinje.

3. Obavijest o ishodu natje€ajnog postupka bit ¢e objavljena na internetskoj stranici
Djecjeg vrtica Péelica, sukladno odredbi ¢lanka 10. stavak 1. to¢ka 10. Zakona o
pravu na pristup informacijama (Narodne novine broj 25/13, 85/15, 69/22). Objavom
rezultata natje¢aja na internetskoj stranici Vrtica smatra se da su svi kandidati

obavijesteni o rezultatu natjeéaja ;

Na temelju ¢lanka 57. to¢ka 1. alineja 8. Statuta Djec&jeg vrti¢a P¢elica, Upravno
vijeée Djecjeg vrtia Pcelica na svojoj sjednici odrzanoj dana 16. listopada 2023, odluéujudi
o prijavama kandidata na natje€aj za radno mjesto za pomoénika za djecu s teSko¢éama u
Djeéjem vrticu Pcelica, na prijedlog ravnateljice, jednoglasno je donijelo sljede¢u

ODLUKU

1. Po javhom natjecaju objavljenom na mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i HZZ i
Djeéjeg vrtica P¢elica dana 02. listopada 2023. za primanje u radni odnos pomoc¢nik
za djecu s teSkoéama na odredeno i nepuno radno vrijeme do 30. lipnja 2024. - 5

izvrsitelja m/z primaju se:

MARIJANA SOLDO
KATARINA BUPIC
ANITA LOBROVIC
IVANA JORGIC

Kandidatkinja MERISA MESKOVIC je odustala od podnesene prijave na ovaj natje¢aj.
Izabrane kandidatkinje u potpunosti zadovoljavaju uvjete iz natje€aja i potreba posla.
2. Ovlaséuje se ravnateljica Djecjeg vrtica P&elica da, prema zahtjevima organizacije
rada, ugovorom o radu odredi poc¢etak rada primljenih kandidatkinja.
3. Obavijest o ishodu natje€ajnog postupka bit ée objavljena na internetskoj stranici

Djecjeg vrtiéa Péelica, sukladno odredbi ¢lanka 10. stavak 1. to¢ka 10. Zakona o
pravu na pristup informacijama (Narodne novine broj 25/13, 85/15, 69/22). Objavom
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rezultata natjeCaja na internetskoj stranici Vrtiéa smatra se da su svi kandidati
obavijesteni o rezultatu natjecaja ,

Na temelju ¢lanka 57. to€ka 1. alineja 8. Statuta Djecjeg vrtiéa P¢elica, Upravno
vijeée Djecjeg vrti¢a Pc&elica na svojoj sjednici odrzanoj dana 16. listopada 2023, odlucujudi
o prijavama kandidata na natje€aj za radno mjesto kuhara u Dje¢jem vrtiéu Péelica, na
prijedlog ravnateljice, jednoglasno je donijelo sljedeéu

ODLUKU

1. Po javnom natje€aju objavlienom na mreznim stranicama i oglasnoj plo¢i HZZ i
Djeéjeg vrtica Pcelica dana 02. listopada 2023. za primanje u radni odnos kuhar/ica
na neodredeno i puno radno vrijeme - 1 izvrsitelj m/z prima se:

- SLAPANA BUSLJE, kuharica

Izabrana kandidatkinja u potpunosti zadovoljava uvjete iz natjecaja i potreba posla.

2. Ovlaséuje se ravnateljica Djecjeg vrti¢a Pcelica da, prema zahtjevima organizacije
rada, ugovorom o radu odredi po€etak rada primljene kandidatkinje.

3. Obavijest o ishodu natje¢ajnog postupka bit ¢e objavljena na internetskoj stranici
Djecjeg vrtiéa P¢&elica, sukladno odredbi ¢lanka 10. stavak 1. to€ka 10. Zakona o
pravu na pristup informacijama (Narodne novine broj 25/13, 85/15, 69/22). Objavom
rezultata natjeCaja na internetskoj stranici Vrtiéa smatra se da su svi kandidati
obavijesteni o rezultatu natjecaja ;

Na temelju odredbe ¢lanka 57. tocka 1. alineja 8. Statuta Djecjeg vrtica Péelica
Upravno vijeée Djecjeg vrtiéa P¢elica na svojoj sjednici odrzanoj dana 16. listopada 2023.,
na prijedlog ravnateljice, jednoglasno je donijelo sliedeéu

ODLUKU
o neizboru po natjecaju za radno mjesto
strucni suradnik-psiholog

I
Nakon provedenog natje¢aja za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto stru¢nog
suradnika-psihologa na neodredeno i puno radno vrijeme objavijenog na internetskoj
stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, odnosno Djecjeg vrtiéa Péelica,
Upravno vijeée donosi Odluku o neizboru po natjecaju.

Il.
Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja, a objavit ¢e se na internetskoj stranici
Djecjeg vrti¢a Pcelica.
Obrazlozenje

Djedji vrti¢ Pcelica objavio je dana 02. listopada 2023. na svojoj internetskoj stranici i
oglasnoj ploci te na internetskoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje
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natjecaj za prijem u radni odnos na neodredeno i puno radno vrijeme za radno mjesto
strucni suradnik-psiholog. Na natjecaj nije pristigla niti jedna prijava te ovo radno mjesto

ostaje i dalje upraznjeno.

S obzirom na navedeno, rijeSeno je kao u izreci Odluke.

Ad-4

Ravnateljica Vrtiéa upoznaje nazoéne da su provedeni naknadni upisi diece u DV
Pcelica. Prijave za upis djece roditelji/skrbnici mogli su podnositi od 06. listopada do 13.
listopada 2023. putem sustava e-Upisi koji su dio e-usluga portala e-Gradani.

Pristigle su 33 prijave za upis, od toga je 5 prijava za vrti¢, a 28 prijava za jaslice (od
kojih troje djece neée imati godinu dana Zivota na dan 28. veljade 2024. - takve prijave ¢ée
biti odbacene).

Upoznala je nazocne i o tome da je, na zahtjev procelnika Upravnog odjela za
obrazovanje, Sport, socijalnu skrb i civilno drustvo ponovo isla pogledati poslovni prostor
obitelji Mage u Prijevoru, ali zakljuéak je da prostor ne ispunjava uvjete za smjestaj djece u
njemu zbog nedostatka prostora ispred samog objekta u kojem se prostor nalazi i zbog toga

Sto sam prostor nema svijetla. .
Takoder navodi da su dvije spremadice otiSle na bolovanje, da se oéekuje njihov dulji

izostanak s posla, a Vrti¢é mora organizirati nesmetano obavljanje poslova ¢iSéenja svojih
objekata. Stoga ce biti potrebno raspisati natje€aj za radno mjesto spremadice na odredeno i
puno radno vrijeme -2 izvrsitelja do povratka odsutnih radnica na posao.

Nakon sasluSanog obrazloZenja za potrebom raspisivanja navedenog natjecaja,
Upravno vijece je jednoglasno donijelo sljedeéu odluku:

Na temelju odredbi ¢lanka 57. tocka 1. alineja 7. Statuta Djecjeg vrtia Pcelica i ¢lanka 30.
Poslovnika Upravnog vijeéa Djecjeg vrtica Pcelica, Upravno vijeée Djecjeg vrtiéa Pcelica

donijelo je
Odluku

1. Na internetskoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje te
internetskoj stranici i oglasnoj ploéi Vrtiéa raspisat ée se natjecaji s natjeajnim rokom od 8
dana za radna mjesta koja su prethodno navedena.

2. Tekst natje€aja prilaze se ovoj Odluci.

S obzirom da je na sjednici odrzanoj 30. rujna 2023. usvojen Prijedlog odluke o
usvajanju Financijskog plana DV P¢elica za 2024. i projekcija za 2025. i 2026., isti je poslan
Osnivaéu na usvajanje na Gradskom vijeéu. Nakon usvajanja istog na Gradskom vijecu,
¢lanovi Upravnog vijec¢a jednoglasno su se usuglasili da se kona¢na Odluka o usvajanju
Financijskog plana DV Pg¢elica za 2024. i projekcija za 2025. i 2026. donesu na sjednici
Upravnog vije¢a koja ée se odrzati elektroniékim putem, jer su veé upoznati sa tekstom
Financijskog plana pa je potrebno samo formalno provesti odluku Gradskog vijeéa.

Clan Upravnog vije¢a Jpoznala je nazoéne da ¢e sindikati koji djeluju
u Djeéjem vrticu Péelica, putem svojih predstavnika, uputiti dopis pro€elniku Upravnog odjela
za obrazovanje, Sport, socijalnu skrb i civilno drustvo kojim ée traziti povec¢anje placa za
djelatnike Vrti¢a, s obzirom da je Osnivaé povecéao iznos satnice pomocénika za djecu s
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teSkoéama na 7,70 eura bruto za sat rada pa je opravdano oc¢ekivati da se povecaju
primanja i ostalih djelatnika Vrtiéa.

Ovim je iscrpljen Dnevni red. Predsjednica Upravnog vijeca zahvalila je nazoénima i
zakljucila sjednicu u 16,20 sati.

/1

_-Predsjednica Upravnog vijeca

Zapisnitar ’
Jeleng Dadi¢ Rati¢

Milena Mg{r ovié
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